“El trabajo de los nifios, el analfabetismo y la pobreza forman un triangulo
vicioso que hay que romper. El trabajo infantil es ilegal e inmoral (...) Hay que

humanizar el problema y comprender que cada nifio es una persona atrapada en
una situacion miserable (....) La pobreza no es excusa para el trabajo infantil”

(Kailash Satyarthi —Activista por los derechos de los nifios, Premio Nobel de Paz 2014)
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En este informe se analiza la problematica del trabajo infantil y su evolucion hasta 2019 en el area
metropolitana de Cali AM (que de acuerdo al DANE corresponde a Cali-Yumbo). Ademas, se
compara la situacion de esta problematica en Cali AM con respecto a otras areas metropolitanas
del pais.

En este sentido, entre 2014 y 2019 la tasa de trabajo infantil disminuyo 0,7 puntos porcentuales
en Cali AM, pasando de 5,3% a 4,6%; pese a esto, fue una de las mas altas registradas entre las
grandes ciudades de Colombia. Asimismo, en 2019 la tasa de trabajo infantil ampliada en Cali AM

se reqistro en 7,3%.

Esta situacion sugiere que la ciudad debe asumir el reto de promover acciones que le permitan
lograr reducir las tasas de trabajo infantil; ya que este fendmeno da pie para socavar los derechos
y principios fundamentales de los jovenes, también genera problemas como el envejecimiento
prematuro, la desnutricion, la depresion o la drogadiccion en casos extremos. Entre los 5y 1/
anos la principal tarea principal de esta poblacion es estudiar y realizar actividades que
promuevan su adecuado desarrollo. Tener una poblacion educada con altos estandares de
calidad, es un requisito indispensable para un desarrollo sostenible y mejores condiciones de

calidad de vida de la poblacion.
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¢Como vamos en trabajo
L infantil en Cali?

De acuerdo con la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), el trabajo infantil hace referencia
a cualquier trabajo o actividad que priva a los nifios de su infancia, es decir, que son perjudiciales
para su salud fisica y mental, por lo cual impiden su adecuado desarrollo. Dado que en Colombia
la mayoria de edad se obtiene a los 18 anos, el trabajo infantil es medido en nifos, nifas y

jovenes cuya edad esta entre los 5y 17 anos.

Todo el analisis que se presenta a continuacion se desarrolla con informacion del DANE, el cual
compila a las grandes ciudades en areas metropolitanas. Las areas que se analizan en este
documento se describen a continuacion: Medellin AM (Medellin - Valle de Aburrd), Cali AM (Cali -
Yumbo), Barranquilla AM (Barranquilla— Soledad), Barranquilla AM (Bucaramanga- Floridablanca -

Giron — Piedecuesta) y Manizales AM (Manizales — Villamaria).

Caracteristicas generales
de los niihos, nihas y jovenes
entre los 5y 17 anos

Segun el DANE*, en 2019 en Cali AM habian cerca de 488.839 nifios, niflas y jovenes entre 5y 17
afnos, lo que representd 19,1% de la poblacion total de la ciudad. En comparacion con otras areas
metropolitanas de Colombia, el porcentaje de nifos, nifas y jovenes en el total de la poblacion
en Cali AM es inferior al de Barranquilla AM (21,5%), pero superior al Bogota (18,3%), Bucaramanga
AM (18,1%), Manizales AM (17,0%) y Medellin AM (16,0%) (Grafico 1).

*Departamento Administrativo Nacional de Estadistica.
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Grafico 1. Participacion (%) de los
ninos, ninas y jovenes entre 5y 17 anos en la
poblacion total en Cali AM, Barranquilla AM, Bogota,
Bucaramanga AM, Manizales AM y Medellin AM (2019)
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Fuente: DANE - Elaboracion Cali COmo Vamos

Los nifios, nifias y jovenes entre 5 y 17 afios en Cali AM, viven en hogares que, en promedio,
estan conformados por 4,6 personas, cifra que, al compararla con otras capitales del pals, es
igual a Bogota (4,6); inferior a Barranquilla AM (5,9) y Bucaramanga AM (4,9), pero superior a
Medellin AM (4,5) y Manizales AM (4,3) (Grafico 2).

' 0000
Informe sobre Trabajo Infantil - Programa Cali Cémo Vamos
Promovido por:
, Sl 22 — il
Camara de alice Furdeciincorona ProPacifico AVERIANA SOP oo
c°'!'e""° e ] AUTONOMA X7 ot
all de Occidente e i
£ Universipap COYmR o El P 4
LIBRE C D de Bogots als EL TIEMPO

Universidad  UNIVERSIDAD DE
del Valle SAN Bu(z_:iﬁsmvm




Grafico 2. Tamano promedio de los hogares
en donde habitan ninos, ninas y jovenes entre
5y 17 anos en Cali AM, Barranquilla AM, Bogota,
Bucaramanga AM, Manizales AM, Medellin AM (2019)
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Fuente: DANE — Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

En 2019, 88,7% de los nifios, nifias y jovenes entre 5y 17 afios en Cali AM (433.387) dedicaron la
mayor parte del tiempo a estudiar, cifra inferior a la registrada en Bogota (92,1%), Medellin AM
(91,2%),%), Barranquilla AM (89,7%) y Bucaramanga AM (89,6%), pero superior a la registrada en
Manizales AM (71,9%) (Gréfico 3).
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Grafico 3. Porcentajes de nifios, nifas y
Jovenes entre 5 y 17 anos que se dedico a estudiar
la mayor parte del tiempo en Bogota, Barranquilla AM,
Bucaramanga AM, Medellin AM, Cali AM y Manizales AM (2019)

Bogota 92,1%
Medellin AM 91,2%
Barranquilla AM 89,7%
Bucaramanga AM 89,6%
Cali AM 88.7%

Manizales AM 71,9%

Fuente: DANE — Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

Trabajo Infantil )

De acuerdo con el DANE, 22.659 nifios, nifias y jovenes entre 5 y 17 anos en Cali AM se
encontraban trabajando® en 2019; es decir, 4,6% del total de la poblacion en ese rango de edad,

cifra que, comparada frente a 2018, representd un aumento de 0,9 puntos porcentuales (pp)

(5.159 niflos mas que en 2018) (Grafico 4).

Se considera que trabajo si la semana inmediatamente anterior labord al menos una hora con o sin remuneracio
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Grafico 4. Tasa de trabajo infantil en Cali AM
(2014-2019)
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Fuente: DANE - Elaboracion Cali AM Cémo Vamos
En comparacion con otras ciudades, la tasa de trabajo infantil de 2019 en Cali AM (4,6%), fue

superior a la de Manizales AM (0,6%), Bogota (2,1%), Barranquilla AM (2,5%), Medellin AM (3,0%) y
Bucaramanga AM (3,5%) (Grafico 5).

Grafico 5. Tasa de trabajo infantil en Cali AM, Manizales AM,
Barranquilla AM, Bogota, Medellin AM y Bucaramanga AM (2019)
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Fuente: DANE - Elaboracion Cali AM Como Vamos
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Desagregando por sexo, en la tasas de trabajo infantil en Cali AM en 2019 se registré en 5,1% en
hombres (12.910) y 4,1% en mujeres (9.749), en ambos casos son las tasas mas altas entre las
ciudades de analisis. Se destaca ademas, que en todas las ciudades de analisis la tasa de trabajo

infantil es mas alta para los hombres que para las mujeres (Grafico 6).

Grafico 6. Tasa de trabajo infantil segun sexo en Cali AM, Manizales AM,
Barranquilla AM, Bogota, Medellin AM y Bucaramanga AM (2019)
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Fuente: DANE - Elaboracion Cali AM Cémo Vamos
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De acuerdo con la labor desempefada, 7.846 ninos, nifas y jovenes entre 5y 17 afios en Cali AM
eran Trabajadores por cuenta propia (34,6% del total de nifios, nifias y jovenes empleados), 6.803
eran Trabajadores familiares sin remuneracion (30,0%) y 6.431 Obreros o empleados de empresa

particular (28,4%) (Tabla 1).

Tabla 1. Labor desempenada por los trabajadores infantiles en Cali AM 2018-2019

2018 2019
Diferencia
Numero Participacion (%) Numero Participacion (%)
Trabajador por cuenta propia 4.789 27,4% 7.846 34,6% 3.057
Trabajador familiar sin 3 875 221% 6.803 30.0% 5908

remuneracion

Obrero o empleado de empresa

particular 7.048 40,3% 6.431 28,4% -616

Trabajador familiar sin
remuneracion en empresas o 771 4,4% 1.579 7,0% 807
negocios de otros hogares
Empleado Domestico 1.018 5,8% 0 0,0% -1.018

Total Rs10]0) 22.659 5.159

Fuente: DANE - Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

Con respecto a la funcion desempefiada, 34,2% de los trabajadores infantiles en 2018, se
desempefiaron como Comerciantes o vendedores (7.741); el 21,8% (4.946) trabajadores de
servicios (camareros, meseros, trabajos similares; lavanderos, limpiadores, personal de
servidumbre no calificado bajo otros epigrafes), vy 15,3% (3.462) como Operarios, artesanos,
trabajadores industriales (Albafiles, carpinteros, herreros, soldadores, artesanos de los tejidos y

bordados y similares) (Grafico 7).
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Grafico 7. Funcion desempefada por los trabajadores
infantiles en Cali AM (2019)
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Fuente: DANE — Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

Por otra parte, 33,1% (7.499) de los trabajadores infantiles en Cali AM en 2019, llevaron a cabo sus
labores desde sus propias viviendas (oficina, fabrica, etc.), 28,8% (6.528) trabajaban en un local
fijo, oficina o fabrica y 15,3% (3.459) laboraban en un sitio al descubierto en la calle (ambulante o

estacionario) (Grafico 8).
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Se destaca que frente a 2018, el porcentaje de trabajadores infantiles que realizaron sus labores
de puerta en puerta disminuyo en 9,8 puntos porcentuales, asi mismo, y el porcentaje de

trabajadores infantiles que trabajaron en otras viviendas aumento en 1,9 pp (Grafico 8).

Grafico 8. Lugar de trabajo de los trabajadores infantiles en Cali AM (2018-2019)
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Fuente: DANE - Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

Un aspecto a resaltar es que, de los 22.659 niflos, nifias y jovenes entre 5 y 17 aflos que se
encontraba trabajando en 2019 en Cali AM, 36,5% (8.263) eran nifios entre 5y 14 afios; y 63,5%

(14.396) eran jovenes entre los 15 y 17 afios (Grafico 9).
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Grafico 9. Porcentaje de trabajadores infantiles de
acuerdo a rangos de edad en Cali AM 2019

63,5%
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Fuente: DANE — Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

De esta forma, la tasa de trabajo infantil de nifios entre los 5 y 14 afios se registro en 2019 en Cali
AM en 2,2%, cifra 0,7 pp superior a la registrada en 2018. Por otra parte, la tasa de trabajo infantil

en jovenes entre los 15 y 17 anos se reqistro en 12,4% en 2019, cifra 1,5 pp superior a la registrada

en 2018 (Grafico 10).
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Grafico 10. Tasa de trabajo infantil por rangos de
edades en Cali AM 2018-2019
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Fuente: DANE — Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

En 2019, los hombres registraron una tasa de trabajo infantil superior al de las mujeres, en el
rango de edad entre los 15 a 17 afios (7.523 hombres contra 6.874 mujeres). Del mismo modo,

en el rango de edad de 5 a 14 afos las nifias presentan tasa de trabajo infantil inferior a la delos

nifos (2.875 nifas contra 5.388 nifos) (Grafico 11).
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Grafico 11. Tasa de trabajo infantil segun sexo y
rangos de edad en Cali AM 2019

13,4%

2,8%
1,6%
[
5a 14 afos 15 a 17 afios
. Hombres Mujeres

Fuente: DANE — Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

En comparacion con otras ciudades, en 2019 la tasa de trabajo infantil en Cali AM de nifios vy
nifas entre 5 y 14 afios (2,2%) fue superior a las ciudades capitales analizadas (Manizales AM,

Barranquilla AM, Bogota, Medellin AM y Bucaramanga AM).

Por su parte, la tasa de trabajo infantil de los jovenes entre 15 y 17 anos fue la segunda mas alta

(12,4%) solo por debajo de Bucaramanga AM (13,2%) (Grafico 12).
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Grafico 12. Tasa de trabajo infantil por rango de
edades en Cali AM, Medellin AM, Bogota,
Bucaramanga AM, Barranquilla AM
y Manizales AM (2019)
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Fuente: DANE - Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

Ahora bien, en 2019 en promedio los trabajadores infantiles en Cali AM trabajaron 21,1 horas a la
semana, es decir, un promedio de 4,2 horas al dia (teniendo en cuenta dias laborales lunes a
viernes). Comparado con otras ciudades capitales, en 2019 los trabajadores infantiles en Cali AM
laboraron menos horas que en Manizales AM (21,8), Medellin AM (28,2), Barranquilla AM (30,4),
Bucaramanga AM (29,8) y Bogota (36,6) (Grafico 13).
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Grafico 13. Promedio de horas trabajadas por semana
por los trabajadores infantiles en Cali AM, Medellin
AM, Bogota, Bucaramanga AM, Barranquilla AM
y Manizales AM (2018)
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Fuente: DANE — Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

Trabajo infantil ampliado

El trabajo infantil ampliado hace referencia a la poblacion entre 5y 17 aflos de edad que trabaja

(trabajo infantil) mas la poblacion en ese rango de edad que no trabaja, pero que en la semana

dedica 15 horas 0 mas a los oficios del hogar.

Teniendo en cuenta lo anterior, la tasa de trabajo infantil ampliada en Cali AM se registré en 7,3%
en 2019 (27.486), cifra superior a la registrada en ciudades como Manizales AM (4,7%), Bogota
(5,0%), Barranquilla AM (5,1%), Bucaramanga AM (5,5%) y Medellin AM (5,5%) (Grafico 14).
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Grafico 14. Tasa de trabajo infantil ampliada en Cali
AM, Manizales AM, Barranquilla AM, Bogota,
Medellin AM Bucaramanga AM (2019)
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Fuente: DANE — Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

En 2019, la tasa de trabajo infantil ampliada en Cali AM fue superior en mujeres (8,3%) que en
hombres (6,3%) (10.996 hombres contra 16.490 mujeres); esta situacion se dio también en
Manizales AM, Medellin AM, Barranquilla AM y Bogota; al contrario, en Bucaramanga AM la tasa

de trabajo infantil ampliada fue superior en hombres que en mujeres (Grafico 15).
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Grafico 15. Tasa de trabajo infantil ampliada en
Cali AM, Manizales AM, Barranquilla AM, Bogota,
Medellin AM Bucaramanga AM segun sexo (2019)
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Fuente: DANE — Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

Es de resaltar que en 2019, el porcentaje de mujeres entre los 5y 17 afios que realizaron diversos
oficios del hogar por 15 horas 0 mas a la semana en Cali AM (4,2%), fue superior al de los

hombres (1,2%) (2.954 hombres y 9.890 mujeres); situacion que comparte con el resto de

ciudades analizadas (Tabla 2).
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Tabla 2. Porcentaje de jovenes que realizan oficios del
hogar por mas de 15 horas a la semana en Cali AM,
Manizales AM, Barranquilla AM, Bogota,
Medellin AM, Bucaramanga,
AM segun sexo (2019)

Ciudades Hombres Mujeres
Manizales AM 1,8% 6.7%
Barranquilla AM 0,8% 4,5%
Bogota 1,4% 4,4%
Cali AM 1.2% 4,2%
Medellin AM 1.3% 3,9%
Bucaramanga AM 1,3% 2,8%

Fuente: DANE — Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

Del total de personas en rango de edad entre 5y 17 afios el 55,0% (268.734) afirmo que ayudaba
en al menos un oficio en su hogar, en contraste el 45,0% (220.106) no ayuda en ninguna de las

tareas del hogar.

Del porcentaje de jovenes que si ayudaban con los oficios del hogar, el 97,4% dice que ayudo
con labores de limpieza y mantenimiento del hogar, el 74,3% hizo mandados y/o el mercado;

33,5% ayudo a lavar ropa y 24,3% a cocinar (Tabla 3).
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Tabla 3. Oficios realizados por los jovenes en el hogar
Cali AM 2019

Oficios del hogar (%) de jovenes que realizan esta tarea
Limpieza y mantenimiento del Hogar 97.4%
Hacer mandados y/o mercados 74,3%
Lavar 33,5%
Cocinar 24,3%
Cuidar niflos pequefios y/o personas enfermas o discapacitadas 11,9%
Planchar 2,5%
Otros oficios del Hogar 0,9%
Atender huerta Casera y cria y cuidados de animales 0,4%

Fuente: DANE — Elaboracion Cali AM Cémo Vamos

Finalmente, las principales razones por las cuales la poblacion infantil manifiesta desempefar
labores en el hogar es porque Tiene que colaborar en el hogar (46,2%), porque los pares trabajan

(21,5%) y porgue no hay otra persona quien los haga (20,8%) (Grafico 16).
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Grafico 16. Razones por las que ayuda la poblacion
infantil realiza tareas del hogar Cali AM (2018-2019)

Tiene que colaborar en el hogar

69,7%

Sus padres tienen que trabajar

No hay otra persona quien los haga

Otra razodn

Debe aprender a hacerlos

2019 @ 2018

Fuente: DANE - Elaboracion Cali AM Cémo Vamos
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C CONCLUSIONES )

Las conclusiones mas relevantes del informe sobre

trabajo infantil en la ciudad de Cali AM se presentan a continuacion:

e |a tasa de trabajo infantil aumento en Cali AM, alcanzando en 2019 la cifra de 4,6% la mas
alta en los ultimos 3 afos. Incluso, fue una de las Mas altas de las ciudades capitales de
Colombia.

e En 2019 en Cali AM se registraron 22.659 nifios y jovenes entre 5 y 17 afos que eran
trabajadores infantiles, de estos el 36,5% eran niflos entre 5 y 14 afos; y 63,5% fueron
jovenes entre los 15 y 17 anos.

e Desagregando por sexo, la tasa de trabajo infantil en 2019 en Cali AM fue superior en
hombres (5,1%) que en mujeres (4,1%), en ambos casos presentaron tasas mas altas que en
2018.

e En general, los trabajadores infantiles en Cali AM en su mayoria se desempafaron en
trabajos tales como, comerciantes, vendedores, trabajadores de servicio y operarios y
artesanos.

e Finalmente, en cuanto a trabajo infantil ampliado, (que incluye a los trabajadores infantiles
y a los jovenes entre 5y 1/ afios que realizan labores del hogar por 15 horas a la semana o
mas en su hogar), en Cali AM se registrd en 2019 una tasa de 7,3%. En este caso, esta tasa
fue superior en mujeres (8,3%) que en hombres (6,3%).
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